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FANFARA 
Relazioni Esterne e Cerimoniale: 

incontro con il dr. Domenico Cerbone 
 
 
Una delegazione della CONSAP, guidata dal Vice Presidente Nazionale 
Giuseppe Di Niro, dal Segretario Generale Provinciale  Aggiunto di Roma 
Gianluca Guerrisi, dal Dirigente Provinciale Simone Casario e 
rappresentata inoltre dal Segretario Locale Antonio Marocco e dal Vice 
Segretario Andrea Florio della Fanfara, ha incontrato questo pomeriggio i 
responsabili dell’Ufficio Cerimoniale e Relazioni Esterne della Polizia di Stato 
nella persona del dr. Domenico Cerbone, del dr. Iodice e dell’Isp. 
Raffioli. 
Il cordiale incontro, tenutosi in un clima molto professionale, con reciproca 
disponibilità, ha rappresentato per la CONSAP l’occasione per evidenziare 
alcune tematiche e problematiche emerse nel corso della partecipata 
assemblea sindacale, indetta dalla CONSAP,  che si è svolta alcune 
settimane fa presso la Sala Musica della Fanfara della Polizia di Stato.  
Nello specifico i dirigenti sindacali intervenuti hanno affrontato le seguenti 
tematiche: 

 Servizi Esterni Fanfara: è stato chiesto di adottare e seguire una più 
attenta e idonea valutazione della scelta dei servizi fuori sede, 
suggerendo di prediligere i servizi d’istituto; 
 Programmazione dei Servizi: come già avvenuto nel corso del 
precedente incontro, la CONSAP, ha ribadito la necessità di seguire 
una programmazione che racchiudesse un maggiore intervallo tra un 
servizio e l’altro per consentire al personale della Fanfara maggiore 
recupero, migliore efficienza e qualità professionale;  
 Servizi domenicali: è stato chiesto, pur comprendo la specificità dei 
servizi musicali che vedono impegni nella maggior parte delle giornate 
festive, di considerare la necessità di liberare il personale per qualche 
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giornata di festa (in buona sostanza non di non accettare tutte le 
richieste festive. Anche i colleghi della Fanfara hanno, come tutti, 
esigenze familiari…). 

 Trasporto a carico delle località richiedenti: è stato suggerito di 
attribuire gli obblighi del trasporto alle località dove si richiede 
l’esibizione della Fanfara. Quando le distanze richiedono il 
pernottamento, a causa della distanza eccessiva, occorre un mezzo di 
trasporto più idoneo (Treno o Aereo) che faciliti il raggiungimento della 
sede e consenta ai componenti della Fanfara di non subire stress da 
viaggio con mezzi rudimentali e poco sicuri;  

 Carichi di Lavoro: per una maggiore efficienza dei servizi si è 
richiesto di alternare, negli impegni professionali di calendario, la 
Fanfara con la Banda Musicale. In questo modo si applicherebbe il 
principio dell’alternanza tanto utile ad una migliore resa lavorativa; 

 Comunicazione preventiva dei servizi : ancora una volta la 
CONSAP ha dovuto registrare la tardiva comunicazione degli impegni 
da parte del Maestro al gruppo della Fanfara, nonostante ciò fosse di 
sua conoscenza, nei piani di lavoro e saputo in anticipo, come 
confermato dallo stesso ufficio Relazioni Esterne. Tale comportamento, 
non comprensibile da chi dovrebbe garantire l’unità “di squadra” sta 
generando non pochi problemi alle necessità personali e familiari del 
personale che deve ogni volta disdire accordi familiari già organizzati. 
Per questa tematica la CONSAP chiede l’istituzione del calendario 
mensile degli impegni ; 

 Proposta Settimana Corta: la CONSAP ha chiesto anche all’Ufficio 
Relazioni Esterne dell’importanza di cambiare gli orari di servizio con la 
sperimentazione della settimana corta da adattare, ovviamente, alle 
esigenze e specifiche del servizio;  

 Rinnovo Strumenti Musicali: considerato il notevole lasso di tempo 
e l’usura degli strumenti musicali in utilizzo alla Fanfara, la CONSAP ha 
chiesto all’Ufficio Relazioni Esterne di interessare gli Uffici competenti 
del Dipartimento della P.S. affinché si possa esaminare la possibilità di 
finanziare la sostituzione degli strumenti con modelli nuovi; 

 Ferie Estive: come noto, la Fanfara ha la possibilità di richiedere la 
concessione delle ferie estive solo per la mensilità di Luglio, perché la 
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Banda segue il periodo estivo per il mese di Agosto. Si comprende che 
ad Agosto la Fanfara si sovraccarica di tutte le incombenze del mese. A 
richiesta dei colleghi la CONSAP ha chiesto di esaminare la possibilità 
di dividere 15 giorni a Luglio e 15 giorni ad Agosto; 

 Il Maestro bacchetta gli scolari: abbiamo rappresentato il triste 
episodio avvenuto tra Maestro e componenti della Fanfara alla presenza 
di altre persone e colleghi. Nella speranza che ciò “non abbia più a 
ripetersi”, riteniamo che solo l’armonia e il rispetto delle persone possa 
portare migliori successi, la bacchetta che guida un gruppo è solo lo 
strumento per intonare e governare le note musicali e non certo per 
frammentare una compagine storica, applaudita in ogni circostanza. 
Non la roviniamo per manie di grandezza!! 

 
Si ringrazia il dr. Cerbone (che ha ritenuto valide tutte le istanze della 
CONSAP) e la dott.ssa Di Paolo (Direttore dell’Ufficio non presente 
all’incontro per impegni di lavoro ma comunque disponibile) nonché tutto lo 
staff di direzione per aver ascoltato le richieste della nostra O.S. in un clima 
di rispetto e collaborazione, nella convinzione che il personale della Fanfara 
meriti tutte quelle attenzioni che al momento sono solo su carta e non 
seguite da fatti concreti.   

 
Roma,  26 ottobre 2014 


