CONFEDERAZIONE SINDACALE AUTONOMA DI POLIZIA
SEGRETERIA PROVINCIALE DI ROMA

SOTTOSEZIONE ROMA NORD : ESITO VERIFICA

Il 14 dicembre 2009 si & svolto, presso la Sezione Polizia Stradale di
Roma, il programmato incontro di verifica e confronto richiesti dalla
Consap, ai sensi dell’art.4 dell’A.N.Q. e dell’art. 28 del DPR 164/2002,
sullo stato di attuazione degli istituti contrattuali relativamente alla
Sottosezione Roma Nord.

All’incontro in argomento hanno partecipato il Dirigente la Sezione
Polstrada di Roma, Roberto CAMPISI e le delegazioni sindacali
CONSAP, coisp, uilps, ugl polizia e sap.

Il rappresentante di quest’ultima organizzazione, in apertura di lavori,
dopo aver ribadito il noto e stantio ritornello della diffida, abbandonava
la riunione.

La Consap, dopo aver ribadito “che la sospensione disposta con
circolare ministeriale n.557/RS/01.113/2811 del 21 ottobre 2009
riguardava solo i termini previsti dall’ANQ per I’avvio e la definizione
delle procedure per la contrattazione decentrata e non I’applicazione
degli altri istituti”, ha proceduto all’illustrazione delle gravi e
sistematiche violazioni contrattuali ravvisate negli atti formalmente
estrapolati.

In particolare veniva segnalato:

- Programmazione settimanale : frequentemente i turni sono stati
disposti in palese violazione del vigente ANQ, le domande di
congedo, riposo, 937 e RRF non sono mai state inserite nella
programmazione settimanale anche se prodotte con largo
anticipo, le domande di ferie non sono protocollate all’atto della
consegna;

- Cambi turno : dall’esame degli atti € emerso che spesso i cambi
turno sono stati registrati contemporaneamente alla
corresponsione dell’indennita di reperibilita;

- Reperibilita : negli ordini di servizio non vi é traccia del personale
reperibile eppure risulta corrisposta l'indennita a diverso
personale;

- Straordinario programmato : i turni di straordinario programmato
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sono disposti senza una specifica programmazione ma
esclusivamente con Vlordine di servizio giornaliero, Ilo
straordinario emergente risulta effettuato solo dal personale
d’ufficio in via prevalente per lo smaltimento dei carichi di lavoro
burocratico;
- Aggiornamento professionale : non risulta effettuato in maniera
conforme alle previsioni normative vigenti.
Sulle argomentate segnalazioni della Consap si apriva una vivace
discussione al termine della quale, dopo che tutte le organizzazioni
sindacali presenti avevano concordato sull’esistenza di gravi e
sistematiche violazioni contrattuali, il Dirigente della Sezione
intimava al responsabile della Sottosezione di “ adottare
immediatamente tutte le misure necessarie per ripristinare il
rispetto delle disposizioni vigenti in materia”.
La Consap, nel prendere atto con soddisfazione, che le legittime e
reali doglianze prodotte dal personale in servizio presso la
Sottosezione, avevano trovato il giusto riscontro richiedeva, ai sensi
dell’art. 5 comma 5 del nuovo ANQ una formale convocazione, entro
e non oltre 10 giorni, per conoscere le misure adottate.
Resta inteso che qualora le violazioni segnalate e censurate in sede
di verifica dovessero riscontrarsi nel futuro, la Consap non esitera a
rivolgersi al giudice competente in materia di lavoro.

Roma, 15 dicembre 2009 La Segreteria Provinciale



